COMMUNAUTE DE COMMU

. Le 19 Septembre 2023 a dix-huit heures, le Conseil communautaire de la C
convogué, s'est réuni au Village Portuaire de la Jonction a Decize sous | présidence
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de Hegine Roy, Présidente.

Date convocation ; 21 Juin 2023. Présents : AUGER Catherine, BERNARD Colette, BORNET Carale, CAILLOT Daniel, CLAVEL Eric,
COLAS David, DAGUIN Gérard, DUMONT Sylvie, FONGARO Laurent, FOREST Jean-Yves, GATEAL Mirgille, GALUTHERON Frangois,
GRIZESKOWIAK Ingrid, GUYOT Justine, JAILLOT Annick, JAMET Christine. JOACHIM Melznie, LEROY Anne, MARTIN Michel,
MOREAUX Jacques, RENARD Cyril, ROLLIN Philippe, ROY Barbara, ROY Régine, SCHWARZ Frangois, SIMONNET Pascale,
THEVEMARD Pierra, THEVENET Pascal, VENUAT Eric, VINCENT Michel, VINGDIOLET Marie-Christine,
Excuses : BARBIER Daniel (pouvair & Vingdiolet MC.), BARBIER Reger, BOUILLON Sandra, BOUZOUWULA Yasmina, ESCURAT
Elisabeth, GIRARD Pascal (pouvair & Bornet C.), HOURCABIE Guy, LEMOINE Fernand, LOUHET Damien, MAZDIRE Guy, MONNETTE
Jean-Marie, MOREAU Alain (pouvolr & Guyot J ), SAURAT Jean-Frangois (pouvoir a Gateau M),

Secrétaire de séance : JOACHIM Mélanle En exercice : 44. Présents : 31 Votants : 35
4. Affaires générales : Tableau des effectifs au 1/09/2023

gr(;dpeloi Emploi Grade de recrutement ;En;g:te Type emploi Observations
SDMA
RSET :fzzzzzibols :ictt::ur sensibilisation gga&:ttrii:eCE des Adj.Tech. Ou des Agents a5k Permanent
AMBT Arr,\bass.adeur - Conseiller tri Apslence de cadre d'emploi rémunéré prm PerTaRGHt
prévention référence ATT
AE Agent d'entretien ﬁét;sét:zrc]ied:;?dre CHEREIE S By 15h50 Permanent
RSDEC Responsable secteur déchetterie S‘;a&?t:ze& des Adj.Tech. Ou des Agents 35h Permanent
ADEC1 Adjoint du responsable déchetterie | Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
ADEC2 Agent de déchetterie Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
h—A_DEC3 Agent de déchetterie Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
ADEC4 Agent de déchetterie Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
RSCOL Responsable secteur collecte Serar\j:t(rjize@ das Ad].Tech. Ou des Agents 35h Permanent
CRE1 Adjoint du responsable collecte Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
CRE2 Chauffeur ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 3sh Permanent
CRE3 Chauffeur ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
CRE4 Chauffeur ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
CRES Chauffeur ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
CREG Chauffeur ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
CRE7 Chauffeur ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
CRE8 Chauffeur ripeur éboueur fétiséizgij/iﬁdre siemplofRorec 35h Permanent
CRES Chauffeur ripeur éboueur ?;Z?Zﬁi:iﬁ?dre SRl Eanae 35h Permanent
REL Ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
RE2 Ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Technigues 35h Permanent
Ei Ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
RE4 Ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
RES Ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
REG Ripeur éboueur Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
RET Ripeur éboueur f‘é?%:ﬁied/iﬁdre domaplo] MmN 35h Permanent
Services Techniques
DTEC Ziroe:::i;i?r':uﬁzicrznique o Grades du CE des Techniciens 35h Permanent
ATP1 Agent technique polyvalent Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
ATP2 Agent technique polyvalent Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
ATP3 Agent technique polyvalent Grades du CE des Adjoints Technigues 35h Permanent
ATP4 Agent technique polyvalent Grades du CE des Adjoints Techniques 35h Permanent
ATPS Agent technique polyvalent f‘;;‘:ggi:iﬁ?dre e eI 35h Permanent
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. Absence de cadre d'emploi rémgrjéré i
ATP6 Agent technique polyvalent référence ATT 35h | Permanent
Pdle Projets
DAE Dlre.cteur pole aftracEyieiet Grades du CE des Attachés 35h Permanent
environnement
— ; - : X -~
R Algent de visite, d'entretien, . A't)sience de cadre d'emploi rémunéré ach T
d'encadrement et de promotion référence AAT
Az Agel?t PrOjet de développement A'bsence de cadre d'emploi rémunéré a5h Permanent
touristique référence AAT
AEML Agent d'entretien musée Grades du CE des Adjoints Techniques 4h20 Permanent
ol Absence de cadre d'emploi rémunéré
cml
Chargé de communication r&férence AAT ou RT 3sh Permanent
Agent touristique et chargé du Absence de cadre d'emploi rémunéré
chaz h t
dvlpt de projets touristiques référence RT 3% Pt
a3 Chargé de mission environnement Abs’ence HE Eadrel@ieniRIa (EmATIERE 35h Permanent
référence RT
" =
CIE Ay —_ Absence de cadre d'emploi rémunéré
cmd accompagnement des collectivités = 35h Permanent
ra référence AAT ou RT
et contractualisation
CAOT Chargée de I'accueil de I'Office du A'bs’ence de cadre d'emploi rémunéré seh PR
L Tourisme référence AAT ou RT
Services Généraux
. , ; Emploi fonctionne! : DGS des communes
DGS Directeur Général des Services de 20 000 3 40 000 habitants 35k Permanent
DG5S Directeur Général des Services Grades du CE des Attachés Hors Classe 35h Permanent
DR Directrice du Pdle Ressources Grades du CE des Adjoints Administratifs 35h Permanent
AGA pERIEY c!e gest.lon BjAiegEgse Grades du CE des Adjoints Administratifs 35h Permanent
- Chargé d'accueil
Absence de cadre d'emploi rémunéré
Cl § ; i
RH Référente et chargé RH référence AAT 35h Permanent
Divers - tous services
i
1 apprenti - 1 PEC 204 35h mix‘m“m 4

.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, a la faveur d’'un vote unanime, agrée la proposition.

Fait a Decize, le 19 Septembre 2023

La Prépidente,
Certifié exécutoire par la Présidente,
Compte tenu de la transmission

En Préfecture le 21/09/2023 S oY
Et de la publication le 21/09/2023 ﬁ
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